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Verksamhetens uppdrag

En attraktiv och tillgidnglig skola for alla som berikar varje dag. Ostra skolans ledning och lirare bygger
sin organisation och aktiviteter pa tilltro till alla elevers formagor. Verksamheten baseras pa forskning
och beprovad erfarenhet och inriktas pa att rusta dagens elever for att mota framtiden.

En skola som ser samhillets mangfald och varje elev som en tillgdng som berikar alla. Genom att
tillvarata denna tillgdng bidrar vi till att skapa ett tolerant, 6ppet och demokratiskt samhalle. Skolan
berikar alla elever i ett bildnings- och kunskapsperspektiv dar tilltron till elevers mojligheter att
utveckla formagor ar central. Det betyder att pa Ostra skolan arbetar vi aktivt for att stodja varandra
att se elevernas formagor och det finns en vilja att hitta nya l6sningar for att 6ka maluppfyllelsen hos
eleverna. Vi arbetar aktivt for en god stimning och ett 6ppet klimat p& Ostra skolan med grunden i var
gemensamt framtagna vardegrund.
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Skolan ska i samarbete med hemmen framja elevers allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa,
kompetenta och ansvarskdannande individer och medborgare. Skolans arbete ska ske i samarbete med
hemmet for att barnen ska na sa langt som mojligt bdde kopplat till maluppfyllelse och trygghet.
Skolans personal manar stindigt om att kommunicera detta uppdrag pa ett tydligt och
fortroendeingivande satt. Pa detta satt far vi trygga och glada elever och vuxna som kianner gldadje och
mening med att ga till skolan.

Ostra skolans mal

Néar virdegrundsuppdraget (Lgr 22 kap 1) sker tillsammans med kunskapsuppdraget (Lgr 22 kap 2)
forbereder vi eleverna att leva och verka i samhallet.

Mal 1; Utifran vardegrundsuppdraget:
e Alla elever ska kinna sig trygga pa Ostra skolan.
Mal 2; Utifran kunskapsuppdraget:
e Full maluppfyllelse i alla &mnen nir eleven avslutar arskurs 6 pa Ostra skolan.
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Strategier for att lyckas

En av de viktigaste faktorerna for elevers resultat dr hur verksamheten bedrivs. Genom att arbetsteamen
systematiskt underséker, analyserar och utvdrderar verksamheten skapar vi en lIdrande organisation.
Kommunikationen och relationerna inom arbetsteamen kdnnetecknas av émsesidigt fortroende och baseras pd
Ldrares yrkesetiska principer och Q&tﬁg_skglans_g_enmmmgﬂﬁdggﬂm_d. Verksamheten baseras pd forskning,
beprévad erfarenhet och kollegialt ldrande. Arbetsteam som dr vdl insatta i och analyserar sin undervisning utifrdn
definierade processer skapar ett enskilt och gemensamt ldrande med hég kvalitet. Processer som dr framtagna
utifrdn styrdokumentens riktlinjer och bekrdftas av forskning som betydelsefulla faktorer féor elevers Idrande.
Kunskap om styrdokumenten och processerna, férmdgan att arbeta med bedémning fér ldrande och forstdelse for
dokumentationens betydelse som ett verktyg att nd hég mdluppfyllelse, dr viktiga kunskaper for varje enskild
pedagog och anstilld. Processerna beskrivs nedan:

1. Utbildning och strukturerad undervisning som utgar fran styrdokumenten

Verksamheten utgar fran skollagen och laroplanen (Lgr 22). Malen for undervisningen ar val kinda av
alla elever och kommunicerade med vardnadshavare. Alla aktiviteter i skolan har laroplanens mal samt
elevernas resultat som utgangspunkt och utformas for att stodja elevers kunskapsutveckling, sociala
utveckling, trygghet och lust att lara. Alla pedagoger ar nyfikna pa elevers resultat av tidigare
undervisning och utformar kommande undervisning utifran de resultaten.

2. Bedomning for lirande

Undervisningen utgar fran planering diar mal, arbetssatt och bedomning tydligt framgar. Varje elev har
god kunskap om undervisningens mal, var eleven befinner sig i sin egen kunskapsutveckling och hur
eleven, med aktivt lararstod, tar ndsta steg i sin utveckling.

3. Extra anpassningar och sarskilt stod

Undervisningen/verksamheten kédnnetecknas av ett inkluderande forhdllningssatt och varierade
arbetsformer. Alla elever far stdod att, utifran sina forutsiattningar, nd sa langt som mojligt i
kunskapsutvecklingen. Det ar skolans ansvar att eleverna far relevant stéd i form av val utvecklade
rutiner, tidigt insatta atgdrder och tita uppfdljningar innan utvirdering. Elevhilsoteamets priméira
uppgift ar att verka for att utveckla, anpassa, frimja och férebygga utbildningen efter elevers behov pa
organisations-, grupp- och individniva.

4. Tillgdngliga larmiljéer

Pedagogerna jobbar stidndigt med elevernas upplevelse av den fysiska-, pedagogiska och sociala
larmiljon - allt for att skapa bdsta mdjliga forutsiattningar for elevernas utveckling Varierade
arbetsformer praglar det dagliga arbetet. Goda relationer mellan larare/pedagoger och elever
utmarker verksamheten. Undervisningen kdnnetecknas av en medveten kommunikation som bidrar till
omsesidigt larande. | undervisningen upplever eleverna helhet, samband och kopplingar till den egna
verkligheten. Eleverna mots av hdga forvantningar och stor tilltro.

5. Normer och varden

Verksamheten genomsyras av demokratiska viarden och tron pd méanniskans okrankbarhet. Skolan
kidnnetecknas av ett normkritiskt forhallningssitt och arbetar aktivt och medvetet for att eleverna ska
utveckla éppenhet, respekt och nyfikenhet. Ostra skolans gemensamma virdegrundsarbete grundar
sigi att alla ar valkomna, alla ar lika viktiga, alla tillsammans, alla kan och alltid framat.
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Aktiviteter

Skolutveckling dr beroende av en tydlig och strukturerad organisation savdl pa lednings- som
pedagogisk niva, dar all personal verkar i ett Kreativt och tillitande Kklimat. Det beh6vs ocksa en
systematik i hur kvalitetsarbetet genomfors i syfte att utveckla verksamheten. P& Ostra skolan har det
kollegiala larandet en central roll i detta arbete.

Rektor ansvarar for systematiskt kvalitetsarbete genom att faststilla och tydliggora strukturer och
forvantningar pa skolans kvalitetsarbete. Uppféljningar och analyser ska utga fran ett vetenskapligt
forhallningssatt kopplat till Skolforskningsinstitutet definition av detta:

“I detta arbete dr vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet en forutsdttning vilket innebdr att alla
som arbetar i skolan behéver ha ett vetenskapligt férhdllningssdtt. I Skolverkets kunskapséversikt “Att
stdlla frdgor och séka svar (2020)” férmedlas Skolforskningsinstitutet syn pd saken. De menar att ett
vetenskapligt férhdllningssdtt i skolans vdrld handlar om att:

e vara beredd att utforska sin egen undervisning
e kritiskt reflektera 6ver sin undervisning utifrdn forskning och erfarenheter

e tillsammans med kollegor préva metoder och arbetssdtt i undervisningen vara beredd att
ompréva det man som ldrare gér.

Detta sker genom flertalet olika team och forum som fértydligas i Ostra skolans organisations-
dokument.

Arbetssattet kopplat till kollegialt larande behover fortsatta och forvaltas dven detta lasar for varje
yrkeskategori. Detta gor vi genom att processtddjare for fritidshemmet, forstelarare for grundskolan
och Ostra skolans elevhilsoteam samverkar och tillsammans med ledning skapar en tydlig struktur
och rikt innehall pa de olika konferenserna och under arets forekommande studiedagar. En viktigt del i
vart arbete mot 6kad maluppfyllelse 4r mal- och resultatanalyser som fran 13 24.25 sker i alla arskurser
och fran 13 25.26 paboérjar vi drskurshilsomoten (AHM). Mal- och resultatanalyser syftar till att samla
all berord personal runt en arskurs for att analysera de resultat som uppnatts och tillsammans skapa
en planering framat. Dessa ska ha huvudfokus pa gruppniva for att skapa basta méjliga forutsattningar
for hela arskursen att na s 1angt som mojligt. Arskurshilsomaéten syftar till att knyta elevhilsoteamets
kompetenser och kunskapsomraden nidrmare arbetsteamen och hitta former fér samarbete.
EHT-representanter vagleder och for losningsinriktade samtal utifran aktuella utmaningar och
fragestallningar pa grupp- och individniva samt stottar pedagogerna utifran drendegangen Sdrskilt st6d
och genomférda kartlaggningar.

Som rektor och chef kommer jag att ha ett coachande och distribuerat ledarskap. Det innebar att jag
som ledare har hog tilltro till att dina kunskaper, erfarenheter och svar pa losningar ar viktiga och
kloka i vart skolutvecklingsarbete.

Ingrid Stenvall
Juni 2025
Rektor Ostra skolan.
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