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1 Syfte

Detta reglemente syftar till att sakerstalla att Falu kommuns namnder,
kommunstyrelsen samt styrelserna till Falu kommuns heldgda bolag uppratthaller en
tillfredsstallande, tydlig intern kontroll. Detta betyder att den interna kontrollen bidrar
till
e att verksamheten nar sina mal, med effektivitet, sakerhet och stabilitet,
e att rapporteringen om verksamheten och ekonomin ar tillforlitlig och
e att verksamheten efterlever lagar och regler samt foreskrifter och riktlinjer.
Detta innefattar saval lagstiftning som kommunens och bolagens egna interna
regelverk och styrdokument samt ingangna avtal med olika parter.

Vid genomfdrandet av den interna kontrollen ska en avvagning mellan kontrollkostnad
och kontrollnytta goras. Vid bedémning av kontrollnytta ska inte endast ekonomiska
faktorer vagas in utan dven vikten av att uppratthalla fértroende for verksamheter hos
olika intressenter.

Falu kommunkoncerns interna kontroll ska ocksa verka for att bygga in medvetenhet om
behovet av att virna och varda en stabil, 6ppen och rattssdker verksamhet.

2 Organisation och ansvar

Enligt kommunallagen (KL) 6 kap. 6 § ska namnderna var och en inom sitt omrade se till
att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige har
bestdamt samt de bestammelser i lag eller annan férfattning som galler for
verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstallande satt.

Av tredje stycket 6 kap. 6 § KL framgar att samma krav pa intern kontroll dven géller nar
skotseln av en kommunal angeldagenhet med stod av 10 kap. 1 § har lamnats over till
nagon annan. Att styrelsen ansvarar for att folja verksamhet i kommunala aktiebolag,
foreningar och stiftelser framgar av 6 kap. 1, 9, 10 § KL.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att tillse att det finns en god intern
kontroll och ge stéd for genomforandet av intern kontroll pa kommunens forvaltningar
och bolag. | detta ligger ocksa att se till att den interna kontrollen utvecklas utifran
kommunens kontrollbehov samt att se till att koncerndvergripande anvisningar, sdsom
detta reglemente, tillampas.

N3@mnd och styrelse

Namnderna och styrelserna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom
respektive verksamhetsomrade. Varje namnd/styrelse har darvid att tillse att en lamplig
organisation upprattas for den interna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade. | detta
ansvar ligger, att utifran principerna for den interna kontrollen i kommunkoncernen, vid
behov utfarda regler och anvisningar fér den egna interna kontrollens organisation,
utformning och funktion.

Forvaltningschef/VD

Inom varje namnds/styrelses verksamhetsomrade ansvarar respektive férvaltningschef/
bolags VD for att en god intern kontroll upprattas. Forvaltningschef/VD &r ansvarig for
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att [6pande rapportering sker till respektive ndmnd/styrelse om hur den interna
kontrollen fungerar. Vidare har denna ansvaret att genomfdrandet av intern kontroll
foljer koncerndvergripande anvisningar.

| detta ingar bland annat att samordna och driva arbetet med den interna kontrollen
genom att organisera arbetet och etablera rutiner samt informera och kommunicera om
hur den interna kontrollen ska utforas. | ansvaret ligger ocksa att agera pa och
rapportera brister.

Som grund for planering, prioritering och uppféljning ska en risk- och
vasentlighetsanalys goras.

3 Styrning och uppféljning

Namndernas/styrelsernas skyldigheter

Varje namnd/styrelse ska |[6pande styra och félja upp det interna kontrollarbete inom
sitt verksamhetsomrade och ska som grund for sin styrning har god kdnnedom om
respektive verksamhetsomrades interna kontrollarbete.

Namnderna/styrelserna ska folja de koncerndvergripande anvisningarna, sasom detta
reglemente, alternativt andra styrdokument som kommunfullmaktige utfardar.

Intern kontrollplan

Namnderna/styrelserna ska varje ar anta en sarskild plan for den interna kontrollen.
Detta ska ske senast under februari manad och minst innehalla féljande punkter:
e Vilka rutiner, processer och/eller kontrollmoment som ska féljas upp.

e Med vilken frekvens (omfattning) kontrollgenomférandet ska ske, vem som
ansvarar for denna, till vem kontrollresultatet ska rapporteras och nar
rapporteringen senast ska ske.

e Varje kontrollerat moment ska riskbedémas.

Uppfdljning av intern kontrollplan

Forvaltningschef/VD ansvarar for att respektive intern kontrollplan féljs upp och
resultatet av uppféljningen rapporteras till ndmnden/styrelsen som antagit
kontrollplanen, detta senast under december manad. Vid upptéckta brister limnas
ocksa forslag pa atgarder for att minimera risken framgent.

Allvarligare brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till
kommunstyrelsen.

Uppfdljningen ska sakerstalla att verksamheten fungerar och utgéra ett underlag i
kommunens kontinuerliga arbete for att utveckla och forbattra verksamheten.

Uppfdljningen ska praglas av foljande principer:
e Nyttan av uppféljningen ska 6vertréffa insatsen/kostnaderna for den.

e Uppfodljningen ska utga fran kontrollmoment och tillforlitliga, dokumenterade
kallor.

o Uppfdljningen ska strava efter att bedoma kontrollmomenten samt synliggbra
och analysera skillnader och darmed upptéacka var det kan finnas
forbattringspotential.
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Namndernas/styrelsernas rapportskyldighet

Namnderna/styrelserna ska I6pande eller senast i december rapportera resultatet fran
uppfoljningen av den interna kontrollen till kommunens intern kontrollsamordnare.
Denna lamnar en gemensam rapport till kommunstyrelsen samt kommunens revisorer
minst en gang per ar och senast i februari for féregaende ars interna kontroll.

Kommunstyrelsens skyldighet

Kommunstyrelsen skall med utgangspunkt fran namndernas och styrelsernas
uppfoljningsrapporter utvardera kommunens samlade system for intern kontroll, och i
de fall forbattringar behovs, foresla sddana. Kommunstyrelsen ska genom det halla sig
uppdaterad kring hur den interna kontrollen fungerar i Falu kommuns namnder och
heldgda kommunala bolag.
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